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ПЛАН РАБОТЫ 
методиста по дошкольному образованию
на 2023– 2024 учебный год

Направления работы:
- Обеспечение доступности и повышения качества дошкольного образования для всех категорий потребителей дошкольных образовательных услуг.
- Обновление нормативно-правовой базы системы дошкольного образования.
- Содействие организационно-методическому сопровождению процессов реализации обновленных ФГОС ДО и образовательных программ дошкольных образовательных организаций, приведенных в соответствие с ФОП ДО и ФАОП ДО.
- Содействие совершенствованию деятельности методической службы по развитию системы непрерывного обучения педагогических кадров.
- Мониторинг качества дошкольного образования, комплексное и  тематическое изучение дошкольного образования

I. Обеспечение доступности и повышения качества дошкольного образования для всех категорий потребителей дошкольных образовательных услуг
	№
	Содержание
	сроки
	Ответственные

	1
	Внесение сведений в РИС ДДО:
- рассмотрение заявлений, постановка на учет для направления в ДОО;
- обновление сведений о ДОО;
- мониторинг доступности дошкольного образования;
- внесение сведений о зачисленных в ДОО детях;
- внесение сведений о посещаемости и количестве обращений в консультационные пункты;
- контроль показателей, передаваемых в федеральный сегмент ДДО.
	
по мере поступления

ежемесячно
	Методист по ДО

	2
	Консультирование родителей (законных представителей)
	по мере поступления
	



II. Нормативно- правовое и организационное обеспечение деятельности дошкольных образовательных организаций
	№
	Содержание
	сроки
	Ответственные

	1
	Участие в августовском совещании; работа секции ДО (анализ деятельности за 2022-2023; задачи на новый учебный год)
	август
	Методист, ДОО

	2
	Комплектование ДОО детьми, уточнение контингента и списков детей на новый учебный год, уточнение сведений о детях, идущих в школу
	в течение летнего периода
	методист

	3
	 участие в заседаниях комиссии по комплектованию ДОО, оформление документации (протокол, выписки из протокола, приказ и др.);

	ежемесячно
	методист, комиссия

	4
	Планирование деятельности методиста по ДО на год
	август
	методист по ДО

	5
	Итоги мониторинга качества дошкольного образования в Домбаровском районе

	сентябрь-ноябрь
	методист по ДО, ДОО

	6
	Анализ кадрового обеспечения системы дошкольного образования. 
Итоги работы ДОУ за 2023 г. (Отчет 85-К).
Сдача отчетов в министерство образования
	сентябрь

декабрь
	методист по ДО, ДОО

	7
	Работа с письмами, обращениями граждан
	в течение года, по мере поступления
	Методист по ДО

	8
	Подготовка сведений о количестве поданных заявлений для постановки на учет 
(о результатах предоставления муниципальной услуги)
	ежемесячно, ежеквартально, за год
	методист по ДО



III. Обновление нормативно-правовой базы системы
дошкольного образования
	№
	Содержание
	сроки
	Ответственные

	1
	Подготовка проектов постановлений, приказов
	в течение года, по мере необходимости
	методист по ДО



IV. Содействие организационно-методическому сопровождению процессов реализации обновленных ФГОС ДО и образовательных программ дошкольных образовательных организаций, приведенных в соответствие с ФОП ДО и ФАОП ДО
	№
	Содержание
	сроки
	Ответственные

	1.  Семинары, семинары-практикумы и иные формы организации


	1
	Семинар «Педагогический мониторинг в детском саду в рамках реализации ФОП ДО»
	ноябрь
	методист по ДО, МДОБУ Д/с «Теремок» 

	2
	Семинар «Региональный компонент в дошкольном образовании»
	январь
	методист по ДО,
МДОБУ Д/с КВ «Сказка»

	3
	Творческий отчет «Обновление развивающей предметно-пространственной среды группы для развития творческой речи детей» (коворкинг-лаборатория)
	март
	методист по ДО,
МДОБУ Д/с «Лесная сказка»

	2. Координация деятельности районных методических объединений 
(по плану руководителей РМО)(приложение)
Цель: повышение профессионального мастерства и творческого потенциала педагогов дошкольного образования.
Задачи: 
- совершенствовать педагогическое мастерство педагогов в условиях реализации ФГОС ДО и перехода на ФОП ДО;
- выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт по темам заседаний;
- развивать сотрудничество между педагогами, создавать условия для профессионального роста педагогов через участие в  различных формах методической работы (семинарах, круглых столах и др.);
- приобретать практический опыт применения инновационных приемов и форм, эффективных средств обучения и воспитания дошкольников.


	3. Конкурсы педагогического мастерства

	1
	Муниципальный конкурс «Лучший конспект занятия в ДОО»
	октябрь
	методист по ДО

	2
	«Воспитатель года Оренбуржья» муниципальный этап
Зональный этап
	
декабрь
февраль
	методист по ДО, ДОО

	3
	Региональная олимпиада «Знаток дошкольного детства
	апрель-август
	методист по ДО, ДОО



V. Мероприятия для детей
	1
	Интеллектуальная олимпиада (тематическая – к Всемирному дню театра)

	март
	МДОБУ Д/с КВ «Солнышко

	2
	Фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне»
	апрель
	МДОБУ Д/с «Светлячок»

	3
	Праздник «День защиты детей»
	1 июня
	МДОБУ Д/с «Теремок»



VI. Мониторинг качества дошкольного образования, комплексное и  тематическое изучение дошкольного образования
	1
	Региональный мониторинг качества дошкольного образования
Цель: осуществление контроля выполнения требований ФГОС ДО и других федеральных требований к качеству ДО в ДОО 
	сентябрь - ноябрь 
	Методист, 
ДОО

	2
	Комплексное изучение деятельности
МДОБУ Д/с КВ «Сказка»
	ноябрь
	комиссия

	3
	Комплексное изучение деятельности
МДОБУ Д/с  «Лесная сказка»
	февраль
	комиссия

	4
	Комплексное изучение деятельности
МДОБУ Д/с «Ручеек»
	апрель
	комиссия

	5
	Тематическое изучение: «Организация образовательной деятельности в разновозрастных группах»

	декабрь
	методист
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